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Vedtaegt

for

Foreningen CradlePeople

FORENINGENS NAVN

Foreningens navn er "CradlePeople”. Foreningens hjemsted er Kgbenhavns kommune

FORENINGENS FORMAL

Foreningen har til formal at inspirere til og skabe platform for innovation i forhold til en langsigtet
vision om, at mennesker kan bo, leve og forbruge pa mader, der gavner mennesker, miljg og
samfund.

Formalet realiseres gennem medlemmernes egen arbejdsindsats og initiativer, indsamlingsakti-
viteter, fundraising, tilskud, gaver og foreningskontingenter.

Foreningen initierer og faciliterer projekter, videndeling, workshops og arrangementer, der foku-
serer pa idéer, design, arkitektur, service, produktion og udvikling baseret pa cradle-to-cradle
principperne.

Foreningen er non-profit og uafhaengig af kommercielle og politiske interesser.

INDMELDELSE:

Enhver juridisk eller privat person, som tilslutter sig foreningens formal, kan blive medlem af for-
eningen. Medlemsrettigheder erhverves, nar kontingent efter indmeldelse er indbetalt til forenin-
gen.

Bestyrelsen alene, er bemyndiget til at optage nye medlemmer under ansvar overfor arsmadet.

UDMELDELSE:

Skriftlig udmeldelse skal ske til bestyrelsen. Medlemmet kan ikke fa refunderet evt. rest kontin-
gent.

Hvis et medlem groft tilsidesaetter foreningens formal eller gentagne gange undlader at efter-
komme henstillinger fra bestyrelsen, kan bestyrelsen beslutte at ekskludere medlemmet. Med-
lemmet kan altid — uden opsaettende virkning — forlange eksklusionen prgvet pa det farstkom-

mende ordinaere arsmgde.
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KONTINGENT:

Kontingentsatser fastseettes pa foreningens arsmade. Opkraevningsform samt rykkerprocedure
fastsaettes af bestyrelsen.

Bestyrelsen kan efter en konkret vurdering bevilge nedsat kontingent, eksempelvis til studeren-
de.

BRUG AF CRADLEPEOPLE:
Indsamlingsaktiviteter, fundraising, tilskud, gaver og andre aktiviteter, hvor medlemmer gnsker
at bruge eller inddrage CradlePeople eller foreningens rettigheder, f.eks. navn eller varemaerke,

skal pa forhand godkendes skriftligt af bestyrelsen.

BESTYRELSEN:

Bestyrelsen leder foreningens anliggender og repraesenterer foreningen udadtil, ligesom den er
ansvarlig for pengemidlernes tilstedevaerelse og anvendelse. Bestyrelsen bestar af 5 medlem-

mer. Desuden er valgt 3 suppleanter.

Valg som bestyrelsesmedlem gaelder for 2 ar. Farste ar er dog en undtagelse idet 2 bestyrel-

sesmedlemmer og 2 suppleanter er pa valg efter 1 ar. Genvalg kan finde sted.

Bestyrelsen konstituerer sig med formand, neestformand og kasserer. Foreningen tegnes af en-
ten formanden og et andet bestyrelsesmedlem, eller af naestformanden og et andet bestyrel-
sesmedlem.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst 3 af dens medlemmer er til stede.

Beslutninger i bestyrelsen traeffes ved simpelt stemmeflertal. | tilfeelde af stemmelighed er for-

mandens stemme afggrende.

Over bestyrelsens forhandlinger fares en protokol.

Bestyrelsen fastsaetter sin egen forretningsorden.

Usaedvanlige eller stgrre gkonomiske dispositioner udover den daglige drift, skal godkendes af

et ekstraordinzer arsmade, der indkaldes af bestyrelsen.

Foreningen haefter kun for sine forpligtelser med den af foreningen til enhver tid tilhgrende for-

mue. Der pahviler ikke foreningens medlemmer eller bestyrelsen nogen personlig haeftelse.
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ARSM@DE:
Arsmadet er foreningens hgjeste myndighed, og den er beslutningsdygtig, uanset antallet af

fremmgdte medlemmer. Ordinzert arsmade afholdes én gang arligt.

Arsmadet indkaldes af bestyrelsen elektronisk med mindst 3 ugers varsel og under bekendt-

garelse af dagsordenen, der skal indeholde fglgende punkter:

Valg af dirigent.

Fremlaeggelse af bestyrelsesberetning til godkendelse.
Fremlaeggelse af revideret arsregnskab til godkendelse.
Forslag fra bestyrelse eller medlemmer.

Valg af medlemmer til bestyrelsen.

Valg af bestyrelsessuppleanter.

Valg af revisor.
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Eventuelt.

Arsmadet ledes af en af forsamlingen valgt dirigent, der ikke behaver at vaere medlem af for-
eningen.

Af forhandlingerne tages et referat, som underskrives af dirigenten. Medmindre andet fremgar
af disse vedtaegter, traeffes beslutninger pa arsmgdet ved simpelt flertal af de afgivhe stemmer.
Vedtaegtsaendringer kraever dog 2/3 flertal af de fremmadte medlemmers stemmer.
Afstemningen skal ske skriftligt, med mindre forsamlingen vedtager en anden afstemningsma-
de.

EKSTRAORDINAT ARSM@DE
Ekstraordinaert arsmade afholdes, nar bestyrelsen bestemmer det, eller mindst 20 medlemmer
fremsaetter begaering herom over for bestyrelsens formand med angivelse af, hvilke sager der

onskes behandlet.

Det ekstraordinagere arsmgde skal med angivelse af dagsorden indkaldes med mindst 3 ugers

varsel senest én maned efter, at begeering er fremsat.
Indkaldelse sker pa den i § 8 anfgrte made.
REGNSKAB:

Foreningens regnskabsar falger kalenderaret, dog saledes at det fgrste regnskabsar Igber fra

stiftelsen og indtil 31. december 2010.
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Arsregnskabet revideres af en revisor, der — s& vidt muligt - er valgt blandt foreningens med-

lemmer.

OPL@SNING:

Foreningen kan kun oplgses, nar dette besluttes pa to - med mindst fire og hgjst otte ugers mel-
lemrum afholdte - arsmg@der med tilslutning fra mindst 2/3 af de pa hvert arsmade tilstedevee-
rende eller repraesenterede medlemmer.

Eventuelt resterende aktiver skal i tilfeelde af foreningens oplgsning overfares til en almenvelgg-

rende organisation, hvis formal helt eller delvis opfylder foreningens formal.

UDVALG:
Udvalg nedseettes af bestyrelsen med reference til denne. De enkelte udvalg er pligtige at ar-
bejde ud fra det af bestyrelsen udarbejde kommissorium, herunder den af bestyrelsen vedtagne

gkonomiske ramme.

LOKALAFDELINGER:
Hvor der er initiativ, kan mindst 3 personer oprette en lokalafdeling. Lokalafdelinger skal pa for-
hand godkendes skriftligt af bestyrelsen, som kan udarbejde generelle regler for lokalafdelin-

gens gkonomiske og praktiske virke.

Saledes vedtaget pa det stiftende mgde den 20/09/2009.



